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СОВЕТ ПЛАТНИРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КОРЕНОВСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от 27.02.2015 







                     № 32 
ст-ца Платнировская
О ежегодном отчете главы Платнировского сельского поселения Кореновского района о результатах своей деятельности

и деятельности администрации муниципального 

образования  за 2014 год
Заслушав и обсудив отчет главы Платнировского сельского поселения Кореновского района Л.Н.Богославец о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального образования за 2014 год, Совет Платнировского сельского поселения Кореновского района, руководствуясь статьей 35 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Платнировского сельского поселения Кореновского района, Совет   Платнировского сельского поселения Кореновского района р е ш и л:

1. Признать работу главы и администрации Платнировского сельского поселения Кореновского района  за 2014 год удовлетворительной.

3. Обнародовать отчет главы и администрации Платнировского сельского поселения Кореновского района о результатах деятельности за 2014 года на информационном стенде администрации и разместить на официальном сайте администрации Платнировского сельского поселения Кореновского района  в сети «Интернет».
4. Решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Совета 

Платнировского сельского поселения

Кореновского района                                                                             А.Г.Павленко 
ОТЧЕТ 

главы Платнировского сельского поселения Кореновского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального образования  за 2014 год
Уважаемые депутаты Совета, жители Платнировского сельского поселения!

1. Общая характеристика поселения

Площадь территории поселения 20298,37 га, в т.ч. земель населенных пунктов 5362,23 га. В состав поселения входят три населенных пункта: станица Платнировская, в которой  в 4518 домовладениях  проживают 12362 человек, хутор Казачий - 457 жилых дома, численность жителей 1280 человек, хутор Левченко - 75 домовладений, 158 жителей. Всего в поселении - 14193 жителей, 37 национальности, из них - 13027 русские.

Численность жителей поселения ежегодно увеличивается. В последние четыре года существует положительная динамика естественного прироста  населения: рождаемость в поселении превышает смертность. В 2014 году в семьях платнировцев родилось 217 детей. Сейчас не редкость в молодой семье двое ребятишек, а у многих - и трое. Население ежегодно молодеет: в настоящее время каждый четвертый  житель поселения - в возрасте до 18 лет, средний возраст жителей - 40 лет. Такому развитию поселения способствует ряд факторов, один из них - хорошо развитая сеть учреждений социальной сферы. На территории поселения три общеобразовательных школы, автомеханический техникум, коррекционная школа-интернат, два детских сада, детская школа искусств, культурно-досуговый центр, Дом культуры хутора Казачьего, три библиотеки, участковая больница  со стационаром на 36 мест, два фельдшерско-акушерских пункта, три почтовых отделения, отделение временного проживания для людей пожилого возраста.

Следует отметить, что работа всех учреждений социальной сферы в нашем поселении заслуживает самой высокой оценки.

В качестве примера приведу результат работы в прошлом году МБОУ №5 (директор, депутат Совета поселения В.В.Домащенко). Школа вошла в 200 лучших сельских школ России и в 100 лучших образовательных учреждений Краснодарского края по качеству подготовки выпускников.

Определенное значение имеет значительный объем работ по благоустройству территории поселения, создание комфортных условий для проживания.

Уровень регистрируемой безработицы на 01.01.2015 года в поселении составил 0,6%. Это одна из самых лучших показателей не только в нашем районе, но и в крае. В прошлом году за содействием в поисках работы в центр занятости обратились 429 платнировца, 277 - трудоустроено, из них - 26 безработных. Вакансий заявлено 286, безработных сейчас на учете - 41 человека; 60 человек - ищущих работу.

За 2014 год 22 безработных гражданина направлены на профессиональное обучение с выплатой стипендии на период обучения.
2. Бюджет поселения.

Вопросов местного значения, которые приходиться решать - 39, и практически все они требуют финансирования.

Эффективность работы администрации в значительной степени зависит от правильно сформированного бюджета: необходимо видеть перспективу пополнения доходной  части, правильно учесть резервы ее пополнения .

Доходная часть 2014 года  составила  49,6 млн.руб., в том числе собственных доходных -  31,5 млн.руб., это на 8 млн.руб. больше, чем в предыдущем году. Темп роста к показателю прошлого года 134%.

Работа по наполнению  бюджета поселения -это не разовая акция, это каждодневный труд специалистов самых разных направлений: администраций района и поселения, налоговой службы наших квартальных и депутатов. Понятно работа эта не всегда  приятная, но она крайне необходима, а главное -  есть результат.

В прошедшем году  колхозом им.Кирова погашена задолженность по земельному налогу в сумме 3,5 млн.руб., ООО " Сфера" за своих арендодателей погасила задолженность по этому же виду налога в сумме 1,5 млн.рублей.

Для увеличения доходов формировались земельного участки, продажа права аренды на которые составила почти 2 млн.рублей.

12 земельных участка предоставлены под ИЖС, 6 под коммерческие объекты, 4 - для сельхозиспользования.

Продолжился рост заработной платы бюджетных учреждений: в отрасли культуры он составил 19,2%,средняя заработная плата 13,5 тыс.руб., в т.ч. творческих работников 16 тыс.рублей.  Растет заработная плата на предприятиях различной подчиненности. Общий объем поступившего  "подоходного налога" - 5,8 млн.руб., а это значит, что наши земляки получили около 400 млн. рублей заработной платы. Недаром этот вид налога очень важен для оценки уровня жизни населения, так как он характеризует количество официальных рабочих мест на территории  поселения и размер заработной платы.

Александр Николаевич Ткачев 9 лет назад, когда Закон о местном самоуправлении только начал работать, сказал, что помощь администрации края  и ЗСК будут только тем, кто сам работает. И все эти годы стараемся об этом не забывать. Поэтому бюджет поселения наполняется за счет краевых средств.

Мы накопили положительный опыт пополнения бюджета за счет участия в КЦП: в 2014году из краевого бюджета получено 7,5 млн.рублей:

-"Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог местного значения"- 4 млн.800 тыс.рублей;

-"Развитие жилищно-коммунального хозяйства"-500 тыс.рублей;

- "Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства"-                              2 млн.224 тыс.рублей.

Однако резерв для дальнейшего увеличения доходной части бюджета  всегда есть.

Земельный кодекс с 01.07.2011 года предоставил муниципалитетам право оформлять в муниципальную собственность невостребованные земельные доли. Два специалиста администрации: Скуб Г.Э. и Пашкова Е.Г. провели огромную работу и поселение первым в Краснодарском крае получило возможность оформить соответствующим образом землю и предоставить право собственности фактическим пользователям земли за плату. В бюджет  поселения дополнительно поступило более 10 млн.рублей.

Муниципальные контракты заключаются  путем проведения торгов, с учетом обоснования цены контракта, на основе сметной документации. Результат такой работы 2 млн.130 тыс.рублей сэкономленных бюджетных средств.

Почти половина доходов бюджета - земельный налог. У нас нет единого землепользователя: земельные доли находятся у землепользователей и изменение границ сформированных  участков происходит  практически постоянно. Владельцы "паев" порой просто верят в мифические предложения по арендной плате. Существуют экономически обоснованные размеры арендной платы, при которой сельхозпредприятие будет стабильно развиваться. В ущерб себе не работает ни один арендатор. И если предполагаемая арендная плата заметно превышает разумную, следует  задуматься. Руководители отдельных сельхозпредприятий, обещавших "золотые годы", экономят, не платя НДФЛ за своих арендодателей и люди попадают в разряд нарушителей налогового законодательства, сами о том не подозревая.

Сохраняется и практика выдачи части зарплаты в "конвертах". Многие, особенно молодежь, считают ,что хорошо жить  надо сегодня и  что старости, болезней- этого у них не будет никогда, поэтому не стоит и задумываться о будущем.Но изменения в пенсионном законодательстве обязывают нас думать о завтрашнем дне.

Трудно поверить  в то, что  хороший механизатор придет на зарплату    10 тыс.рублей в месяц. Когда среднемесячная заработная плата в поселении составляет около 20 тыс.рублей. Людей нельзя обижать, поэтому   с управлениями финансов и экономики администрации МО Кореновский район мы проводим постоянную и целенаправленную работу по наведению  порядка.

3. Экономика поселения

На территории поселения развита сеть агропромышленных предприятий, среди которых отсутствуют крупные. В настоящее время хозяйственную деятельность ведут 10 средних сельхозпредприятий,                  21 крестьянско-фермерское хозяйство, которые занимаются производством продукции растениеводства. Стабильно развиваются ООО "Родина" (руководитель, депутат районного Совета А.Г.Стинский), ООО "ПКФ"Весна" (руководитель, депутат Совета Платнировского сельского поселения А.Д.Крыцула), ЗАО "Агрофирма "Русь" (руководитель, депутат Совета поселения И.И.Рутенко). В этих предприятиях за счет внедрения новых технологий ежегодно растет урожайность сельскохозяйственных культур, улучшается материально-техническая база: приобретается новая техника, строятся складские помещения, создаются хорошие бытовые условия для рабочих, растет заработная плата. В ООО "ПКФ"Весна" среднемесячная заработная плата в 2014 году составила  26180  рублей, ЗАО ППФ "Родина" - 25128 рублей, ЗАО Агрофирма "Русь"  - 22215 рублей, в ООО "Родина" -  21006 рублей. 

На территории поселения работает недавно созданное сельхозпредприятие ООО "Раздольное" (руководитель Глоба С.Я.). Созданная материально-техническая база, правильный подбор кадров, рациональное использование земли - основа деятельности данного предприятия. А руководитель (сам заядлый футболист) является спонсором нашей футбольной команды.

Крестьянское хозяйство "Пирамида"(руководитель, депутат Совета Платнировского с/п А.Г.Павлено) - предприятие, на котором осуществляется полный цикл: выращивание зерновых культур, производство муки и комбикормов, выпечка хлебобулочных изделий. В 2014 году в ассортименте хлебозавода "Пирамида" было 37 наименований различных изделий,  выпущено 1,3 тыс.тонны хлебобулочной продукции. Развивается сеть торговых предприятий и предприятий общественного питания.

Значительный рост достигнут в производстве пищевых продуктов на хлебозаводе ИП Героева В.В.,   ООО"Айсберг-М". ИП Кондрашов С.А. расширил свое предприятие: построен холодильный комплекс, теперь в путину завозится рыба по более низкой цене, замораживается, и предприятие работает ритмично на собственном сырье.

Функционирует сеть фирменных магазинов: по реализации хлебобулочных изделий, рыбных  продуктов, мясопродуктов.

По договоренности с депутатом ЗСК А.П.Комановым организована торговля продукцией, произведенной в нашем районе. Молоко из "Элитного" пользуется у платнировцев повышенным спросом. Сейчас предприятие ведет строительство фирменного магазина.

 Введено в эксплуатацию новое предприятие - ООО "Полипласт" по производству добавок для бетона, где сейчас работает 35 человек, в основном это наши земляки и они регулярно получают заработную плату 30 тысяч рублей, а в бюджет поселения своевременно поступают налоги. Кроме того данное предприятие выступает спонсором многих добрых дел: в канун Дня Победы посещают с подарками всех ветеранов Великой Отечественной войны. За счет средств предприятия на х. Казачьем построена автобусная остановка, стоимость - 280 тыс.рублей, благоустроена прилегающая территория. Надеемся, что экономический кризис обойдет предприятие стороной и оно продолжит свое развитие. На днях состоялась рабочая встреча с руководителем этого предприятия, на которой мы обсудили реализацию намеченных планов: в текущем году планируется строительство складских помещений, оборудование площадки, где производители разместят образцы строительных материалов, в том числе произведенных по новым технологическим и пока не используемыми нашими застройщиками. А это - новые  рабочие места с достойной заработной платой.

ИП "Германские окна" (депутат районного Совета А.В.Афонин) производит металлопластиковые конструкции. Несмотря на сложный период Александр Витальевич расширяет не только свое производство, но пробует себя и в других видах деятельности, благоустраивает территорию. Сегодня в поселении около тысячи представителей малого и среднего бизнеса.

Руководители ООО "Бетагран-Кубань" продолжает работу по подготовке к началу строительства тепличного комплекса площадью 20 га. Весной планируется подготовка строительной площадки.

Дальнейшее развитие в поселении получили личные подсобные хозяйства. В настоящее время их количество – 4250. Владельцы ЛПХ пользуются краевой поддержкой: в 2014 году ими получено субсидий на сумму 

2 млн.рублей, вт.ч. за сданное молоко - 350 тыс.рублей, мясо – 500 тыс.рублей , построенные теплицы – 1150 млн.рублей. На подворьях наших земляков построено около 14,8 га теплиц - это лучший результат в Кореновском районе.

В связи с сокращение свинопоголовья  индивидуальный предприниматель  Дужак С.С. по краевой целевой программе на приобретение КРС получил 459,6 тысяч рублей, на приобретение клеток для разведения кроликов - 500 тысяч рублей. И надо отдать должное этому человеку - деньги не пошли на ветер, а только в дело. Работает с полной отдачей сам Сергей Сергеевич, работает его сын Андрей.

Но сегодня следует сказать о том, что экономика, а соответственно, и бюджет поселения могли быть гораздо стабильнее. Беда нашего поселения в том, что нет базового хозяйства и нет постоянства в хозяйствах, образованных на землях колхоза им.Кирова. Трудно спрогнозировать поступление доходов в бюджет, не просто спланировать расходы. Сейчас два сельхозпредприятия "Победа-Фест" и АПК "Платнировский" находятся в процедуре банкротства. Идет передел земли: владельцы земельных долей передают свои участки в аренду другим землепользователям, десятки людей лишились работы, а бюджет - доходов.

Но даже не это главное. Страшно, что между владельцами земельных долей, бывшими колхозниками возникает непонимание, недоверие. Арендаторы, если можно так выразиться, "воюют" между собой, вводя порой в заблуждение собственников земли. Простым людям нелегко понимать: кто прав, кто виноват, где будет их личная выгода и не воспользуется ли их незнанием недобросовестный арендатор.

Повлиять на эти процессы администрация поселения может только в рамках существующих законов, разобраться в статьях которых нам не всегда под силу, поэтому за консультациями, разъяснениями специалисты администрации обращаются и в администрацию района, края, ЗСК ми в Государственную Думу. И главное - ответы всегда получаем и используем их в работе. 

По-прежнему практически все работы ведет за пределами района АОЗТ "Платнировское". В прошлом году во все уровни бюджетов перечислено данным предприятием всех видов налогов в сумме 28 млн.рублей, а в казну поселения - 885 тыс.рублей. Коллектив, в котором 132 человека, работает на "выезде".

Остается надеяться, что новые животноводческие корпуса, полевые станы, построенные в нашем районе мастерами АОЗТ, появятся в скором будущем.

4. Инвестиционная деятельность поселения

На сочинском инвестиционном форуме в 2014 году подписано соглашение на реализацию проекта - строительство "Логистик-центра" (180 млн.рублей). ООО "АгроЮгЗерно" приобрело в аренду в поселении земельный участок площадью 6 га для строительства и планирует приступить к реализации проекта. Завершается строительство торгового комплекса "Пятерочка". Сумма инвестиций 27 млн.рублей.

В поселении возникла проблема - отсутствие аптеки с круглосуточным режимом работы. Сегодня инвестор реализовал проект  стоимостью 7 млн.рублей.

Колхоз им.  Кирова и ООО "Сфера" приступили к реализации очень интересного проекта: на территории бывшей МТФ №3 скоро появится необычный объект - зоопарк, с сопутствующей  инфраструктурой. Надеемся, что это будет имиджевый проект нашего поселения.

Уже в этом году введен в эксплуатацию холодильник ООО "Амен", ИП Шепель А.Н. завершил строительство комплекса,  разместились не только торговые предприятия, но и специалисты УСЗН, адвокаты, служба быта.

Андрей Николаевич оборудовал автостоянку, поставил изгородь на территории участковой больницы.  ИП приобрел земельный участок площадью 1 га для строительства тепличного комплекса и приступает к реализации проекта.

 Платнировцы активно строятся. В прошедшем году выдано 120  разрешений на строительство индивидуальных  жилых домов (в 2013 году - 83),  в эксплуатацию введено жилой площади 8,5 тыс.кв.м. Построен дом для 30 детей-сирот. Активно используют платнировцы для улучшения жилищных условий и "материнский капитал": в прошлом году использовали капитал          11 семей (всего 48 семей).

5. Благоустройство

Это - особое и очень важное направление в нашей работе. От того, как выглядит территория поселения, насколько она ухожена и благоустроена во многом зависит и перспектива развития.

Пример - строительство торгового комплекса "Пятерочка": руководители  подбирали поселение для реализации своего проекта, посетили не одну станицу, но заехав в Платнировскую прекратили дальнейшие поиски.

Десять  лет назад почти 60% автомобильных дорог местного значения не имели твердого покрытия, сегодня проехать можно везде.

В прошедшем году в рамках реализации КЦП израсходовано 5,3 млн.рублей (ремонт дорог с асфальтобетонным покрытием по ул. Степной        х. Казачьего, участка дороги по ул. Кучерявого.  3,2 млн.рублей на укрепление обочин дорог по ул. Советской и ямочный ремонт дорог с асфальтобетонным покрытием.

В 2014 году мы приступили к ремонту тротуаров: на ремонт тротуаров по ул. Третьякова, Энгельса, Крупской израсходовано 3,1 млн.рублей.

В прошедшем году мы планировали привести в порядок гравийные дороги на 48 улицах, но учитывая обращения жителей и финансовые возможности, выполнили работу на 60 улицах и израсходовали более                  3 млн.рублей.

Мы стараемся привлекать все возможные средства. На ул. К.Маркса - интенсивное автомобильное движение. На отрезке от ул. Красной до ул. Кучерявого не было пешеходной дорожки, не один год мы обращались в Управление краевых дорог (собственник дороги) с просьбой обеспечить безопасность наших жителей - пешеходов. И наконец удалось получить положительные решения: пешеходная дорожка стоимостью                                  3 млн.рублей 970 тыс.рублей построена по всем правилам с бордюрами, тактильной плиткой, разъездными карманами для инвалидов.

Хорошо, что некоторые жители понимают: бюджетных средств на все не хватает и сами участвуют в работах по благоустройству. На х.Левченко по ул.Центральной почти 1 км дороги не имел твердого покрытия.  (дорога идет через поле к новому микрорайону) жители приобрели почти 200 м3 ГПС, администрация оплатила работу автогрейдера, добавила еще ГПС и получилась отличная дорога. Так же поступили жители пер. Западного и некоторых других улиц. Для этих людей поселение - общий дом и они считают своей обязанностью заботиться о нем.

Но, к сожалению, имеют место случаи, когда построенные и отремонтированные дороги очень быстро приходят в плачевное. А причину вы хорошо знаете: 54 большегрузных автомобиля, в том числе с огнеопасными грузами, стоят на улицах. Установленные на въездах дорожные знаки, ограничивающие движение большегрузного транспорта по улицам станицы, на водителей не действуют. Мы провели "инвентаризацию" всех нарушителей с уточнением марки автомобиля и место их незаконной стоянки, направили еще в декабре прошлого года письмо на имя начальника полиции, но пока все машины остаются на местах. Теперь будет обращаться дальше по инстанциям.

В прошедшем году: 

- заменено покрытие, оборудование на  спортивной площадке по ул.Пролетарской - 970 тыс.рублей;

- установлено новое игровое оборудование в сквере - 500 тыс.рублей;

- построена новая автобусная остановка на ул.Элеваторной - 56 тыс.рублей;

- установлен памятный знак платнировцам, участвовавших в ликвидации аварии на ЧАЭС - 870  тыс.рублей;

- построен водосбросной канал на х. Левченко (1 млн. 900 тыс.рублей - краевые деньги, 100 тыс. рублей - из бюджета поселения);

- на работы по озеленению, наведению санитарного порядка, очистку дорог от снега - 1,5 млн.рублей (плюс неоценимая помощь многих руководителей во время ликвидации снежных заносов);

- высажено около 1 тысячи рассады цветов, саженцы сосны, катальпы, туи, можжевельника. 

Многие жители украшают придомовые территории настоящими цветниками.

- на обслуживание уличного освещения - 900 тыс.рублей.

Здесь, к сожалению, имеют место и абсолютно необоснованные расходы бюджета. Призходится не только платить за потребленную электроэнергию и техническое обслуживание, но исправлять последствия вандализма. В течение года мы 17 раз меняли разбитые узлы учета, 18 - светильники, 26 -  лампы в сквере. Обращаемся в полицию с просьбой установить злоумышленников, ответ - отказ в связи с незначительностью ущерба. Иногда удается найти хулиганов самостоятельно, привлечь их родителей к участию в ремонтных работах. Думаю, что дома они проводят "воспитательную работу", которая к сожалению порой дает обратный эффект.

Ежегодно принимаются меры, чтобы озеленить станицу и хутора. Больно видеть, когда деревья, посаженные одними ребятами, другие уничтожают. Прошлой осенью 10 посаженных сосен закрепили растяжками. Но некоторые из саженцев так понравились жителям, что пришлось регулярно укреплять деревья, чтобы не допустить их хищения.

Думаю, что нашим землякам иногда просто не хватает самоуважения, Иначе, чем объяснить брошенные на обочинах дорог пакеты с мусором, строительный материал, ветки возле отдельных домов?

На улице К.Маркса ранее была построена пешеходная дорожка от ул. Красной до окраины, со временем местами пробилась трава, появилась грязь. Стыдно было смотреть, когда нам с вами дорожная служба полола траву, сметала мусор возле дворов, где есть хозяйки.

Поэтому приходится принимать меры наказания в виде штрафов: за год административной комиссией составлено 68 протоколов, сумма штрафов за нарушение правил благоустройства - 27 тыс.рублей.

Все мы понимаем, что 2015 год будет непростым, но думаем, что удастся сохранить набранный темп:

- планируем продолжить работу по замене водопроводных сетей               (подана заявка на участие в КЦП);

- подготовлена ПСД на замену системы электроснабжения в здании КДЦ - 200 тыс.рублей;

- выполнена 1-ая очередь замены электрооборудования - 500 тыс.рублей (помощь оказал депутат ЗСК А.П.Команов. Работы продолжим в текущем году);

- изготовлена сметная документация на ремонт дороги по КЦП. К сожалению, сумма выделенных поселению краевых средств невелика - 2,88 млн.рублей, но будем изыскивать резервы местного бюджета. Цены на новое асфальтобетонное покрытие значительно возросли - ремонт участка по ул. Пушкина от ул. Ленина до ул. Советской - 5,6 млн.рублей;

- на этом же участке необходимо восстановить пешеходную дорожку и освещение, что также запланировано на текущий год;

- весной будем приводить в порядок гравийные дороги;

- готовится смета на установку дорожного ограждения на мост через      р. Кирпили по ул. Пушкина.

Опыт показывает, что делать это при огромном количестве автотранспорта в поселении просто необходимо.

Только за прошедший год наши автолюбители-лихачи 5 раз совершали на мостах ДТП и ограждения сохранили им жизни.

Готовится эскиз на восстановление нашей набережной, продолжим благоустройство сквера, в плане - установить поклонный крест всем платнировцам, отдавшим жизнь за свое отечество, погибшим в годы репрессий и голода. Приступили к наведению порядка на старом кладбище. Правильно будет создать там мемориал-парк.

Но к сожалению не все зависит от администрации поселения. Мы не успеем выполнить запланированный  объем работы по наведению порядка на мемориале воинам, погибшим в годы ВОВ. Столкнулись со странной ситуацией: колхоз им. С.М.Кирова отказался от права собственности на этот объект, администрация начала процедуру оформления мемориала в муниципальную собственность, депутаты предусмотрели в бюджете поселения финансирование ремонтных работ на сумму около  3 млн.рублей. В ноябре пришли мы в суд для признания права собственности за поселением и встретили возражения со стороны представителей колхоза. Прошел целый ряд судебных заседаний, но положительного решения пока нет. А до 70-летия Победы осталось совсем мало времени.

В поселении сложились хорошие партнерские отношения между администрацией и руководителями хозяйствующих субъектов, индивидуальными предпринимателями. Всегда готовы прийти на помощь А.Г.Павленко, А.Д.Крыцула, С.Я.Глоба, А.Г.Стинский, А.В.Афонин, С.В.Головко и многие другие. Их позиция всегда однозначна - станица наш  общий дом. Поэтому трудно понять позицию тех руководителей, кто считает свои принципы важнее интересов жителей поселения.
6. Потребительский рынок

На территории поселения работают 70 магазинов, два кафе, два бара, шесть банкетных зала, дом бытовых услуг, 3 салона парикмахерских услуг, завершается строительство сауны.

МУП "Рынок" представляет 159 торговых мест для реализации сельскохозяйственной и промышленной продукции, имеются ветеринарная лаборатория, мясной павильон оснащенные необходимым оборудованием.

Мы  приняли навес 1900 года постройки. Сегодня общими усилиями, с участием предпринимателей, Платнировский рынок выглядит достойно (директор Федяева Н.А., депутат Совета поселения). В прошедшем году получена прибыль в размере 29 тыс.рублей. Но главное, что  торговые места дают возможность жителям реализовать продукцию, выращенную ЛПХ, а 49 предпринимателей имеют рабочие места. 

На автодороге М-4 "Дон" в летний период ранее была организована сельскохозяйственная ярмарка для реализации продукции, выращенной в личных подсобных и крестьянско-фермерских хозяйствах на 75 торговых мест. В связи с реконструкцией дороги в 2014 году она не работала, но в этом году надеюсь удастся эту проблему решить. На помощь готов прийти руководитель ООО "Раздольное" С.П.Глоба.

7. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство - это отрасль, недостатки в работе которой мы замечаем в первую очередь.

В 2008 году был создан МУП "Универсал". Мы приняли производственный участок, который в год приносил убытков в 2,5 млн.рублей, 88 км водопроводных сетей, большая часть из которых была построена в 60-х годах. Из техники нам достался трактор, две "походки" и экскаватор, год выпуска которых никто не мог вспомнить.

Но не в правилах платнировцев опускать руки. Сегодня предприятие работает без убытка. В 2014 году получена прибыль в 7,8  тыс.рублей. Важна не сама сумма, а тот факт, что ежемесячно выплачивается заработная плата, нет задолженности по оплате за эл.энергию, налогам и отчислениям в Пенсионный фонд. На предприятии работают 33 человека, средняя заработная плата - 15627 рублей, доходы предприятия составили 13,2 млн.рублей. Предприятие оснащено необходимой техникой. По краевым целевым программам произведена замена водопроводных сетей протяженностью более 3 км. В 2014 году в рамках КЦП по подготовке к осенне-зимнему периоду заменили 1 км водопровода (на участках улиц: Маркова, Пушкина. пер. Дружбы). Из краевого бюджета мы получили на эти цели 500 тыс.рублей.

Предприятие ежегодно хозспособом ремонтирует и заменяет водопроводы: в прошлом году такие работы выполнены на сетях, протяженностью 2,5 км.

1 млн.рублей из местного бюджета пошли на установку новой водопроводной башни в МКР "Черемушки".

К сожалению нерешенной проблемой остается вопрос сбора и вывоза ТБО: приобретены 2 мусоровоза, контейнеры, утверждены тарифы для населения - 37,18 рублей для жителей  многоэтажных домов, 47 рублей - для жителей
ИЖС. Дорого? Нет! 

Но многие наши земляки считают, что проще бытовой мусор положить на обочину, чтобы в санитарный день его вывезли за счет бюджетных денег. Хотя есть у нас и образец в организации работы по наведению санитарного порядка - жители х. Левченко и председатель ТОС №11 Л.Ф.Попкова: на 100 дворов на хуторе установлено 10 контейнеров для ТБО. Вопрос об оплате не возникает, а живут на хуторе не самые богатые люди. 

980 тыс.рублей израсходовано на подготовку ПСД на реконструкцию котельной в МКР "Черемушки", подана  заявка в администрацию края на участие в краевых программах. Конечно, мы рассчитываем на поддержку, потому что общий объем расходов на реконструкцию котельной и ремонт тепловых сетей согласно сметы составляет более 20 млн.рублей.

В последнее  время значительно сократилось количество жалоб жителей на плохое качество энергоснабжения. Надо отдать должное коллективу Кореновского участка РРЭС (руководитель Ю.А.Клесов), который выполнил в прошедшем году значительный объем работ: построено 3 новых ТП, реконструировано, в том числе с увеличением мощности -10ТП, построено и реконструировано 10 км электрических сетей ВЛ-0,4 кВт, заменены 480 вводов в домовладения. Нередко причиной аварий на электросетях являются деревья, непродуманно посаженные нами в зонах сетей. За год обрезка деревьев выполнена на 27 км улиц.

8. Социальная сфера

В поселении создан и действует Совет ветеранов войны и труда (председатель А.М.Серенко). В составе Совета – 6 человек. Это активные, неравнодушные люди, отличные организаторы, которые ведут работу с пенсионерами.

В поселении жителей, находящихся на заслуженном отдыхе - 3400 человек, из них ветеранов ВОВ - 23, тружеников тыла - 161.

В прошедшем году с помощью Совета 35 ветеранов отдохнули на море, 87 – оказана помощь в медицинском обслуживании, оказана помощь 18 пенсионерам, попавшим в трудную жизненную ситуацию. Ветераны участвовали в 69 культурно-массовых мероприятиях, посетили могилу нашего земляка - Героя Советского Союза Г.Кучерявого, провели спартакиаду.

На территории поселения созданы условия для развития массового спорта:

- работают четыре спортивные площадки со всесезонным покрытием, площадка для занятий экстремальными  видами спорта;

- работают 10 спортинструкторов по различным видам спорта;

- созданы 6 спортивных клубов, приобретен необходимый спортивный инвентарь.

Мы всегда ищем пути решения вопросов: нет в поселении спортивного зала, переоборудуем 3-й этаж в здании КДЦ для занятий спортом, который ежедневно посещают около 100 человек. Причем это - не только детвора, но и взрослые люди, для которых занятия спортом - норма.

В 2014 году проведено 126  спортивно-массовых мероприятия, в которых приняли участие 10146 человек.

37,5 % жителей поселения регулярно занимаются физической культурой   и спортом. 438 юных спортсмена из дворовых команд приняли участие в соревнованиях по уличному баскетболу,  команда девочек "Дружба-24" стала победителем краевого этапа турнира на кубок губернатора Краснодарского края А.Н.Ткачева в этом виде спорта в третий раз, а всего у нас 7 губернаторских кубков.

Платнировские спортсмены, как правило, в числе победителей и призеров районных соревнований.

Но главный результат - это здоровье и занятость полезным делом детей, подростков, молодежи и,  наверное, верный путь к воспитанию патриотизма, потому что на соревнованиях они выходят в фирменных футболках с гербом поселения.

В МБУК "Платнировском КДЦ" работают народный ансамбль "Платнировские узоры", образцовая студия прикладного искусства "Богатица", народный музей, картинная галерея, 35 клубных формирования, в т.ч. для детей и подростков – 8 клубных формирований, участников – 930 человек.

В 2014 году проведено 756 культурно-массовых мероприятия, которые посетили 160 тысяч человек.

Сегодня в поселении не встает вопрос: нужна ли культура? Безусловно нужна и востребована.

Книжный фонд библиотек  поселения – 52746 экземпляров, читателей – 5228 человек

При главе Платнировского сельского поселения создан Молодежный Совет. В 2014 году на реализацию молодежной политики из бюджета поселения было выделено 200 тыс.рублей, для молодежи проведено 82 мероприятий, в которых приняли участие  9050 человек. Молодежь активно участвует в реализации "детского закона": создан молодежный патруль, члены которого в течение года приняли участие в 24 рейдах по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних.

В поселении развивается туризм, создан туристический клуб, члены которого организовали походы в горы, поездки по Краснодарскому краю:  на плато "Лаго-Наки" в  г. Горячий Ключ Гуамское ущелье, Софари-парк.

Традиционными стали чествование ветеранов, проведение благотворительной Рождественской елки (в 2014 году в ней приняли участие 130 детей из многодетных, малообеспеченных семей, участники спортивных клубов, активные участники художественной самодеятельности), парада первоклассников, Дня станицы, первомайской демонстрации и других. И что особенно радует, на праздники платнировцы приходят семьями, с детьми.

9. Практика общественного самоуправления

В сентябре 2014 года в Совет депутатов Платнировского сельского поселения избрано 25 депутатов, 5 из них - в возрасте до 35 лет,                        17- имеют высшее образование, 8- среднее специальное, 12- женщин, 13 - мужчин, 15 - избирались депутатами дважды, 9 - трижды.

Совет имеет утвержденную структуру и в своей деятельности руководствуется нормами соответствующего законодательства, Уставом муниципального образования. Возглавляет Совет - председатель Павленко А.Г.

В 2014 году проведено 8 сессий Совета с высокой явкой депутатов, принято 57 нормативно-правовых актов. Значительное место в работе занимало внесение изменений в ранее принятые решения, что было обусловлено изменениями федерального и регионального законодательств. Существенную роль в работе Совета занимала деятельность постоянных депутатских комиссий. Благодаря творческой работе председателей: Крыцула А.Д.,  Бахарева Е.В., Куркина М.А.,  обеспечивалась продуманная подготовка документов к рассмотрению на сессии.

Безусловно ключевыми вопросами, рассматриваемыми Советом, являются вопросы утверждения бюджета и отчета по его исполнению. На заседаниях Совета депутаты поднимали вопросы, касающиеся ремонта дорог, водопроводной сети, благоустройства, развития спорта, по молодежной политике и других, от решения которых зависит уровень жизни населения.

Обязательной частью работы депутатов является работа с населением: это - рассмотрение жалоб и обращений жителей, участие в сходах, проведение встреч с избирателями.

Депутаты Совета Платнировского сельского поселения -  участвуют в станичных мероприятиях, являются активными спонсорами.

Главное - представительный орган нашего поселения в прошедшем году решал насущные проблемы жителей, определял нормы и правила, по которым живет поселение.

Работу с населением по месту жительства осуществляют 11 территориальных общественных самоуправления. Все председатели ТОС работали в составе участковых избирательных комиссиях во время выборных кампаний.

Органами местного самоуправления проведено 13 сходов граждан и десятки встреч по широкому спектру вопросов, вручено 780  листовок об опасности заболевания животных и птиц африканской чумой свиней, гриппом птиц, 220 предупреждений о необходимости соблюдения санитарных норм и правил благоустройства, памяток о необходимости оформления домовых книг. Председатели ТОС активно участвуют в закладке и проверке похозяйственных книг.

Органы территориального общественного самоуправления принимают активное участие в конкурсах на звание лучшего ТОСа.

В 2014 году ТОС №1 (председатель Серенко А.М.) стал победителем в  краевом конкурсе на звание "Лучший орган общественного территориального самоуправления". По решению жителей ТОСа премия - 500 тыс.рублей, была израсходована на  игровое оборудование в сквере. 

10. Работа администрации

В администрации поселения реализацией вопросов местного значения занимаются 8 муниципальных служащих и глава. На содержание аппарата управления установлен определенный норматив. Для того, чтобы можно произвести текущий ремонт, приобрести оргтехнику, начиная с 2006 года мы оставляем две свободные вакансии, перераспределяя эти обязанности на существующих специалистов. Это не значит, что работники администрации не загружены. Приведу пример только незначительной части выполненной работы за год:

- проведено 12 заседаний Совета профилактики;

- издано 163 распоряжений;

- принято 550 постановления;

- выдано 4888 различных справок, выписок;

- выдано 518 характеристик;

- рассмотрено 76 обращений;

- осуществлено - 349 нотариальных действия;

- поступило 1087 документов;

- отправлено 2597 документа.

Многое в поселении делается благодаря тому, что администрация поселения - единая команда высококлассных, добросовестных, надежных специалистов. Это - одно из главных составляющих успешной работы.

Но никакой административный аппарата, даже самый совершенный, ничего не сделает без поддержки. Надо отдать должное сложной работе депутатского корпуса. Со многими депутатами Совета поселения мы работаем вместе десятый год, кто-то был избран в прошлом году. В составе Совета люди разного возраста, политических убеждений и взглядов. Не всегда мы приходим сразу к единому мнению по тому или иному вопросу, но нас выручает одно общее качество - любовь к своему поселению, и пожалуй, чувство ответственности перед нашими избирателями.

У меня, как у главы, строгое правило - никогда не принимать решение единолично. Мне важно, как видят решение того или иного вопроса наши жители. За годы совместной работы сложилось доверительное отношение к местной власти, приходят не только пожаловаться или высказать свое мнение о работе, нередко люди приходят просто посоветоваться, найти выход из сложной ситуации и просто поделиться радости. Наверное, это- высшая оценка работы любого руководителя.

Я хорошо понимаю, что для принятия важного решения необходим определенный жизненный опыт, поэтому  главные, мудрые советчики и справедливые критики - это ветераны. Никогда не считаю зазорным обратиться к ним за помощью, порой поддержкой. Недаром регулярно мы собираемся в администрации поселения, культурно-досуговом центре за чашкой чая, для многих ветеранов - это возможность просто отвлечься от одиночества. Григорий Петрович Мизин и Мария Петровна Шушунова,  Павел Яковлевич Демченко, Михаил Федорович Хилько и многие другие - наша история, наша гордость.

 Не может не радовать взаимопонимание с казаками Платнировского станичного казачьего общества. С приходом на пост атамана Владимира Захаровича Тихого в обществе изменилось многое: сейчас ни одно станичное мероприятие не обходится без участия казаков . Они взяли на себя нелегкую ношу - охрану общественного правопорядка, восемь раз в месяц казачья дружина выходит в рейды.

И позиции казачьего общества укрепились, когда  начальником штаба,  стал    Александр Павлович Будко.

Регулярно в рейды по охране порядка, выполнению "детского закона" выходят, помимо казачьей, 10 добровольных дружин, в которых участвуют коллективы: Платнировского газового участка, МУП "Универсал" (руководитель А.Ф.Карайкоза), всех общеобразовательных школ, школы-интерната, работники администрации, и координирует работу всей этой сложной системы начальник опорного пункта общественного правопорядка, человек очень ответственный, строгий, принципиальный М.А.Сукманюк.

Сегодня ни у кого не возникает вопрос: нужен ли "детский закон". С проблемой пребывания детей на улицах в неурочное время мы столкнулись еще с депутатами первого созыва. Мы еще в 2006 году создали свою рейдовую группу из числа депутатов, председателей ТОСов, родителей, просто неравнодушных людей. Первые посещения дискотек, сквера, улиц  были просто ошеломляющие. Но в тот период мы работали на чистом энтузиазме. Сейчас имеем соответствующую законодательную базу - Закон КК №1539-КЗ от 21.07.2008 года "О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае". Вот как несовершеннолетние нарушали закон:  2009 год - 144 человека, 2014 году 21. Результаты - говорят сами за себя: не только дети, главное их родители поняли, что закон не разовая акция, что здоровье, а порой жизнь детей зависит от нас, взрослых. Во время рейдов посещаются несовершеннолетние и семьи, состоящие на профилактическом учете. За год таких детей посещали 138 раза, семей - 28. Количество участников рейдовых мероприятий - 73 человек. Домой доставлено 21 несовершеннолетний, оказавшийся на улице в ночное время. Кроме того участники рейдов выявили в течение года 111 человек, совершивших правонарушения.

В нашем поселении не принято делать полномочия на местные и районные. Системы образования, здравоохранения - что может быть важнее для человека.

Депутаты краевого,  районного и местного Советов А.П.Команов, В.В.Героев, А.Г.Павленко, А.Г.Стинский, А.В.Афонин часто выступают спонсорами добрых дел.

Дворовые спортивные площадки мы размещаем рядом со школами и они используются для проведения уроков.

Не хватает мест в детских садах - подключается и депутат ЗСК А.П.Команов и И.А.Крамаренко, глава района, его заместители, депутаты райсовета. И сегодня отремонтированы и открыты все группы в детских садах поселения. 

В поселении немало сирот, не имеющих своего жилья.  Четверо из них получили квартиры в г. Кореновске. Но это - наши дети, здесь они выросли. Для многих - переезд в Кореновске дается нелегко. Поэтому глава района принял решение о строительстве дома для сирот в нашей станице. Сегодня этот дом  заселен.  И в этом же микрорайоне запланировано строительство нового детского сада на 320 мест, что крайне необходимо, т.к. сегодня очередь в детский сад - около 400 детей, рядом будет школа искусств.

11. Участие поселения в краевых смотрах-конкурсах

Жители нашего поселения нередко выражают определенное неудовольствие по факту, что не везде хорошие дороги, забывая, что 10 лет назад 60% дорог в поселении были грунтовыми, а освещения  и спортивных площадок не было вовсе. Высказывают немало и других замечаний. 

Совершенно согласна: работы предстоит еще немало. Но то, что делается в нашем поселении можно сравнить с результатами по краю. И показатель этого сравнения - результаты краевого конкурса на звание "Лучшее поселение края".

Платнировское сельское поселение ежегодно участвует в этом конкурсе.  По результатам работы по решению вопросов местного значения, определенных Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" в период с 2007 года по 2013 годы поселение семь раз признавалось победителем и призером краевого конкурса. И в этом году мы стали вторыми в крае  и получим премию  на решение социально-значимых вопросов. А общая сумма  премиальных, полученных за эти годы,  превысила 30 млн.рублей. Значит мы с вами идем по верному пути. 

В прошлом году за второе место в районе поселение получило гранд в 1,5 млн.руб. К 50-летию в СОШ №5 появился новый асфальт. Сегодня мы можем с полным основанием сказать, что Платнировское сельское поселения - одно из лучших в нашем крае. И это результат работы не только административных структур, это - результат работы каждого из нас, каждого жителя, которому не безразлично, как будут жить наши дети.

Глава Платнировского

сельского поселения

Кореновского района                                                                  Л.Н.Богославец

